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2022年1月27日 健康福建
福建省卫健委宣传处

健康福建

省政府工作报告来了
福建卫健领域亮成绩、办大事

巩固提升“三明医改”经验 加快推进健康福建建设

两 会 声音

(新福建、《福建日报》、《闽南日报》)

王焱委员代表农工党福建省
委员会发言：为进一步巩固提升

“三明医改”经验，加快推进健康

福建建设，建议：

一是坚持因地制宜，推行党

政“一把手”抓医改的好做法，指

导和督促全省公立医院做好管理

规范化、精细化、专业化工作，建

立现代医院管理制度。二是深化

“三医”联动，进一步释放医改社

会效益。抓好降药价常态化工

作，推动创新药、罕见药通过谈判

纳入医保目录。改革药品耗材流

通体制，建立“药品回归治病功

能”的高效医药供给体系。改革

医疗服务价格调控政策机制，深

化公立医院薪酬制度改革。三是

聚焦需求导向，进一步促进优质

医疗资源培育与下沉。通过合作

办学和办医，吸引省外高水平医

疗卫生机构和医学人才来我省合

作或执业。省级三甲公立医院以

“团组式”挂钩帮扶形式帮助医疗

资源较薄弱的县域公立医院。四

是突出医防融合，进一步提升全

民健康管护品质。将疾控人员纳

入医改范畴，探索全民健康四级

共保工程，推进县乡村三级公立

医疗机构与城乡居民实行签约服

务。加大财政对欠发达县（市、

区）转移支付力度。发挥农村地

区家庭医生签约服务政策优势。

扩大康复治疗在城乡居民医保中

的支付范围并提高报销比例，提

升人民群众获得感。

黄玲委员代表无党派人士界
别发言：对于千千万万的老年人

来说，获取高品质的生活，是开启

“夕阳红”幸福人生的美好期待。

为加快全方位构建幸福养老服务

体系，建议：

一是构建以居家为主导的养

老服务模式。二是精准有效配置

养老服务资源。推进医养结合，

进一步整合优化基层医疗卫生和

养老资源，构建“政府+市场+公

益”等多元主体协同参与养老服

务的格局。三是努力实现老年人

高品质生活。

省政协常委、福建医科大学
附属协和医院副院长陈椿建议：

县级医院的专科医生是解决

农村老百姓专科疾病“看病难”以

及基本疾病不出县域问题的关键

一环，应加强县级医疗机构常见

病、多发病专科医生的培养，提高

基层专科医生待遇，强化学习培

训，提高自身竞争力。

省政协委员、福建医大附属
口腔医院党委书记陈江建议：

要借鉴福州滨海新城医院建

设发展模式，推动省属专科医院

高位嫁接国内高水平专科医院，

加大专科人才和专科团队的引进

力度，提高专科人才待遇，以高水

平专科队伍带动学科发展。

省政协委员，三明市发改委
党组书记、主任刘小彦认为：

要聚焦深层次体制机制等问

题，把权力和责任真正放下去，把

服务和监管切实抓起来。“要以数

字赋能改革，打通更多难点堵点，

提升改革的效率和综合效能。三

明医改走到今天，要借助数字化

手段助力药品耗材集中带量采购

和医保支付方式等方面改革，实

现全流程智慧化管理，推动三明

医改再出发。

省人大代表、省肿瘤医院乳
腺内科主任医师刘健建议：

我国约有 16.57%的人群受到

各类精神和心理问题的困扰，精神

疾病负担约占全部疾病负担的四

分之一。对于这类家庭返贫率较

高的“小众疾患”，政府应给予更多

关注和帮助。要逐步改变当前“家

庭为主、政府为辅”的精神疾病患

者管理模式，放宽严重精神障碍患

者监护人补贴政策适用范围，将符

合条件的省内常住贫困严重精神

障碍患者全部纳入医疗救助，同时

建立相关部门信息定期通报机制，

成立管控专班开展对严重精神障

碍患者筛查随访。

省政协委员、漳州市妇联党
组书记、主席黄淑红建议：

出生缺陷严重，给患儿及其

家庭带来巨大痛苦和经济负担。

呼吁全社会共同参与，推动人口

长期均衡发展。

要加强部门配合力度，加大

宣传，构建政府主导、部门配合、

全社会共同参与的婚检、孕检工

作机制，为适龄青年参加免费婚

前医学检查提供最大方便。要强

化组织队伍建设，制订出台引进

人才、留住人才、培养人才的优惠

政策。要加大财政保障，增加农

村孕产妇和城市低保孕产妇产前

筛查经费预算，加快建设基层医

疗卫生机构步伐，提升基层机构

开展产前筛查能力和孕产妇的服

务保障能力。针对因出生缺陷儿

童治疗、康复等造成基本生活困

难的家庭，建议由有关部门向其

提供临时救助，并鼓励社会力量

支持参与出生缺陷防治工作。

省政协委员、宁德市卫生健
康委员会原主任、闽东医院泌尿
科主任医师李惠长提出：

要调整优化专业技术岗位结

构比例标准，建立健全职数动态

管理工作机制，调动专业技术人

员积极性。采取绿色直通车政策

引进新毕业生，调拨经费用于建

立市级人才培养基地建设以及引

进或挂职的高级职称人员生活等

相关补助。统一全省各地市疾控

中心的专业技术岗位高级、中级、

初级比例，缩小地区晋升渠道的

差距。

可推广三明市已落实的薪酬

体制改革做法，推进设立市级健

康促进经费，从中提取经费作为

医防融合经费。

省政协委员、省残疾人劳动就
业服务中心副主任王永澄建议：

绝大多数的盲人医疗按摩人

员苦于在医疗机构求职无门，职

业发展受限，对此他建议，配合出

台相关政策，大力推进各级医院、

社区卫生服务中

心开发适合的岗

位，吸纳安置已

取得医疗按摩资

格的盲人医疗按

摩人员。

（（中国福建中国福建））


