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近 日 ，省 卫 健 委 党 组 书
记 、主 任 杨 闽 红 走 访 看 望 、电
话 慰 问 了 部 分 委 厅 级 离 退 休
老同志，向老领导致以暑期问
候和诚挚祝福，感谢他们为我
省 卫 生 健 康 事 业 持 续 健 康 发
展作出的重要贡献，希望他们
一如既往地关心、支持我省卫
生健康事业发展。

杨闽红向老同志简要介绍
卫生健康工作情况，倾听他们

对 卫 生 健 康 事 业 发 展 的 意 见
和建议，详细了解他们的生活
起居和健康情况，并嘱咐老同
志 注 意 身 体 健 康 和 防 暑 消
暑 。 杨 闽 红 说 ，当 前 全 省 卫
生 健 康 系 统 正 深 入 学 习贯彻
习 近 平 总 书 记 关 于 卫 生 健 康
工作的重要指示批示精神，按
照 省 委 、省 政 府 的 部 署 要 求 ，
全 方 位 推 动 我 省 卫 生 健 康 事
业高质量发展，奋力谱写健康

福建建设新篇章，以实际行动
迎 接 党 的 二 十 大 胜 利 召 开 。
希 望 老 同 志 们 继 续 发 挥 独 特
优势和作用，为推动卫生健康
改革发展建言献策。

杨闽红强调，老同志是我
们的宝贵财富，相关处室要用
心用情做好老干部工作，把委
党组对离退休干部的关心爱护
落到实处，做到政治上尊重、思
想上关心、生活上照顾、精神上

关怀，让他们安享幸福晚年。
老同志们十分感谢省卫健

委 党 组 的 关 心 关 怀 。 他 们 表
示 ，在 奋 力 书 写 健 康 中 国“ 福
建 篇 章 ”的 新 征 程 中 ，将 尽 己
所 能 、发 挥 优 势 ，多 做 凝 聚 共
识 、加 油 鼓 劲 的 工 作 ，积 极 为
我 省 卫 生 健 康 事 业 高 质 量 发
展贡献智慧和力量。

（省卫健委离退休干部工
作处）

杨闽红走访慰问离退休老同志

根据省纪委监委“点题
整治”、“一组一专项”监督
工作部署，2022 年 7 月 26 日
—27 日，省纪委监委党风政
风监督室、二室与驻省卫健
委纪检监察组开展“室组联
动”监督，省卫健委医政处参
加，相继对闽侯县、长乐区、
晋安区、仓山区医疗卫生部
门落实创建无“红包”医院、
推 进 检 查 检 验 结 果 共 享 互
认、建立巡诊机制服务群众
等 3 项“点题整治”任务情况
进行调研督查。

督查组一行实地走访了

闽侯县总医院、长乐区医院、
晋安区医院，观摩了共享互
认系统实际操作，听取了相
关工作情况汇报，搜集了基
层医疗卫生单位反映的一些
问题和建议；采取“四不两
直”的方式，重点对长乐区营
前街道社区卫生服务中心、
晋安区鼓山镇卫生院、仓山
区下渡街道社区卫生服务中
心落实“千名医师万人次下
基层”对口支援任务情况进
行抽查。

7 月 27 日下午，督查组
一行在福州市第一医院召开

反馈会，就“千名医师万人次
下基层”对口支援工作存在
的问题，包括没有严格落实
排班及离岗请假制度、支援
医师工作量未达标、支援信
息公示不完整、支援方式较
为单一、卫健行政部门考勤
督查不够到位等向福州市卫
健委反馈，要求即查即改。

下一步，驻省卫健委纪
检监察组将对福州市的整改
情况开展“回头看”，并加大
对 其 他 地 市 明 察 暗 访 的 力
度。
（驻省卫健委纪检监察组）

8月5日，2022年全省健康
素养监测能力提升线上培训
班在福州举办。省卫生健康
委二级巡视员郭战平出席开
班仪式并致辞。

郭战平强调了健康素养
作为衡量健康素质、评价医疗
卫生工作、反映国家卫生事
业发展重要指标之一的重要
性，肯定了近年来我省健康
素养促进行动项目取得的成
效，并对下一阶段我省进一

步提升居民健康素养作出部
署。

为做好 2022 年全省健康
素养和烟草流行监测项目工
作，郭战平要求加强组织领
导，做好统筹协调，严格项目
监管，提高资金效益。

培训班回顾近年来我省
健康素养促进行动项目开展
情况，分析健康素养调查管
理及质控要点，介绍 2022 年
健康素养调查绘图要求与列

表流程，并对健康素养调查
（平 板）的 操 作 规 范 进 行 讲
解。授课专家还与学员交流
探讨健康素养调查过程中容
易 出 现 的 问 题 及 对 策 等 内
容。

来自全省各设区市、健康
素养监测项目县（区）卫生健
康行政部门、疾控机构的分管
领导、健康教育专业人员等
170多人在线参加培训。

（福建疾控）

7 日下午，福建省心电诊
断技能竞赛在福州落下帷幕。
此次竞赛获奖的第一名选手，
可申报“福建省五一劳动奖章”
称号，个人前五名选手可申报

“福建省金牌工匠”。决赛获胜
的代表队，将择优申报“福建省
工人（五一）先锋号”。

2022 年福建省心电诊断
技能竞赛由省卫健委和省总
工会共同组织。大赛得到全
省医疗界心电及相关专业的
医护人员踊跃报名，积极参
加。据统计，网上报名参与
个 人 竞 赛 的 人 员 共 有 1153
人 。 本 次 大 赛 采 取 网 上 答

题 ，开 放 模 拟 训 练 ，形 式 新
颖。海选题质量高，答题时
间短客观反映了选手的实力
和平时积累。

省卫健委党组成员、一级
巡视员方少雄等嘉宾出席竞赛
颁奖典礼。

（东南网）

2021年7月，福建省立医院五
位医护人员作为第三批“组团
式”对口支援宁夏彭阳县人民
医院医疗队队员，怀揣着满腔
热情前往宁夏彭阳，在当地医
院的带领下，开展为期半年到
一年的支援工作。

医疗队抵达彭阳县人民医
院后，第一时间在各自专科领
域全面承担起第一科主任和第
一护士长的使命，结合专业优
势，快速评估受援单位的实际
需求，综合分析出具有可行性、
可持续性及对当地老百姓最迫
切需要的项目，以最快的速度，
凸显组团式的优势，在各个领
域同时开展工作并相互配合、
相互支持。

一年来，队员们秉承授人
以“渔”的帮扶理念，坚持每日
查房，完善临床诊疗规范，提高
疑难病例的诊治及护理水平，
共同修订工作制度及流程 140
多项。深入开展医务人员培训
及考核，悉心传授新技术新进

展，举办多学科学术讲座 150 多场，开
创关键性、实用性新技术19项，填补了
彭阳县的空白，其中新生儿脐静脉置
管术、新生儿PICC 置管术均为固原市
首例。

重症医学五科护士长卓瑞燕是医
疗队的一员，她将省立护理模式因地制
宜地在彭阳县人民医院开展，优化护理
质控管理，改进互联网护理，促进护理
培训团队管理，提升护士长管理能力，
努力协助彭阳县人民医院护理部推进
护理工作的高质量发展。

“组团式”模式是一种全方位的帮
扶，充分发挥多学科协作作用，该模式
成功将福建省立医院三级甲等综合性
医院的优势择优复制到彭阳县人民医
院并全面带动医院的发展。

（福建省立医院）

驻省卫健委纪检监察组
开展“点题整治”“一组一专项”调研督查
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2022年全省健康素养监测能力提升培训班举办

福建省心电诊断技能竞赛闭幕
个人赛冠军可申报省五一劳动奖章
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